El Propésito

El Superior Tribunal de Justicia del Chubut a diez afios de la implementacién del Cédigo Procesal
Penal Acusatorio con asistencia de Oficinas Judiciales ha decidido convocar a quienes deseen
participar de un espacio de reflexion sobre nuevos modelos organizacionales.

El ambito de andlisis, debate y propuestas serd abierto a todos los fueros con el fin de poner el foco
al gerenciamiento y la gestion en general, cualquiera sea el sistema procesal vigente.

Diversos factores determinan la necesidad de encontrar respuestas diferentes a los mismos
problemas que hacen de la organizaciéon de justicia una estructura vertical y rigida ante una
demanda de servicio que requiere agilidad y flexibilidad en la respuesta, tanto al profesional como
en la relacién a los auxiliares de justicia.

También la asistencia al magistrado requiere de equipos de trabajo capacitados técnicamente y
preparados para dar soporte al proceso mas importante del sistema de administracion de justicia,
el de toma de decisiones jurisdiccionales.

En una concepcidon moderna estos equipos deben estar organizados para prestar asistencia a varios
jueces conjuntamente y trabajar eficazmente con apoyo de Tl.

Facilidad en el acceso a la justicia, eficiencia y eficacia en los procesos de trabajo, agilidad en Ia
respuesta y atencién al publico de calidad, moldean un servicio diferente.

El propdsito de la reunidon es encontrar un tiempo de intercambio de opiniones e ideas, que permita
aprovechar las experiencias en curso, analizar errores y generar propuestas, que guien futuras
acciones innovadoras, en momentos en tenemos la clara percepcién que la respuesta a las
necesidades y urgencias no puede ser el “incrementalismo”.

Nos daremos un espacio en el que mediante el intercambio, podamos generar una visidn
compartida que contenga propuestas para un disefio organizacional sostenido en los pilares de la
“justicia moderna y cercana al ciudadano”.

Tenemos la conviccidon de que es preciso abrir un tiempo pensamiento colaborativo para entender
la importancia de la “Planificacién Estratégica”, sobre renovados valores del “Sistema de
Administracion de Justicia” que definan politicas claras y liderazgo organizacional de mediano y
largo plazo.

La convocatoria

El Cambio Organizacional, en el Sistema de Administracidon de Justicia involucra a los érganos de
gobierno, también a los niveles técnicos y operativos en torno a objetivos de corto, mediano y largo
plazo.

Jueces, Responsables de Oficinas Judiciales, de OGAS, Funcionarios de areas de gestidn jurisdiccional
y de los Ministerios Publicos, (nacionales o provinciales), operadores del Sistema de Administracién
de Justicia; todos como impulsores de mejora continua, procesos de calidad y tiempos de respuesta
razonables.



Los temas

e Reformas procesales y gestion del caso

¢ Organismos de asistencia técnica a la actividad jurisdiccional; infraestructura, gestién de recursos,
auditorias

¢ Relacién Juez/a — Gestidn del Caso, Oficina Judicial — Gestion del Tramite

* Modelos de Organizacidn en los diferentes Fueros

¢ Modelos de Organizacién en los Sistemas Procesales Escritos, Mixtos y por Audiencias

e Judicatura-Oficina Judicial

¢ Nuevos modelos de Gestidn, su insercion en las normas procesales. Planificacién, Gestidon
Jurisdiccional,

e Justicia en el territorio,

¢ Accesibilidad para capacidades diferentes

El Lugar

Hemos elegido para esta convocatoria la Ciudad de Puerto Madryn en las orillas del Golfo Nuevo,
durante los dias 10 y 11 de noviembre de 2016.

El evento se desarrollara en el Hotel Rayentray, cito en:

Direccién: Bv. Almirante Brown 2889 (9120)
Puerto Madryn, Chubut

Teléfono: 0280 4459 300 al 310

Fax 0280 4459 315
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Programa

(sujeto a modificaciones de diagramacion de actividades)
Dia 10/11

Mafana

8:00 hs. Acreditacion.

9:15 hs. Acto de Apertura.

10:00 hs. Conferencia inicial: Ministro de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion: Dr. German
Garavano.

10:30 hs. Break

10:45 hs. Conferencia de Alberto Binder

11:30 hs. Presentacidn Experiencias Provinciales (La Pampa, Neuquen, Chubut, Santa Fe, Rio
Negro)

13:00 — 15:00 hs. Almuerzo

Tarde

15:00 hs.

Comisidn 1: Oficinas Judiciales Penales: Modelos de gestion y servicio, identificacion de aspectos
estratégicos.

Comisidn 2: Oficinas Judiciales no penales: actualidad y futuro de la Oficinal Judiciales en la
competencia no penal. (Neuquén, Mendoza)

16:30 Break.



17:00 hs. Panel con Jueces y Directores: Roles. El vinculo orgdnico Colegio de Jueces-Oficina
Judicial.

Dia 11/11

8:30 hs.:

Comisidn 1: Oficinas Judiciales Penales (Red de Oficinas Judiciales)

Comisidn 2: Oficinas Judiciales en los Ministerio Publico Fiscal

10:30 hs. Break

11:00 hs. Experiencias Provinciales. Implementaciones en curso o proyectadas. (La Pampa,
Neuquen, Chubut, Santa Fe, Rio Negro)

13:00 hs. Almuerzo.

15:30 hs. Oficinas Judiciales Penales: Gestidn juicio por Jurados

16:30 hs.: Comisiones: Conclusiones generales.

17:30 hs. Conferencia de Cierre. Alejandro Javier Panizzi (Ministro de Sala Penal del STJ)
18:15 Entrega de certificados



